
Prezadas/os  Associadas/os, estamos editando mais um In-
formativo e esse vai ser especial, por que apresenta uma 
Edição Especial em homenagem a nossa AOESC. Estamos 
“Comemorando os 50 anos da Associação dos Orientado-
res Educacionais de Santa Catarina”, nosso Jubileu de ouro 
acontecerá no dia 29 de agosto de 2020. Por isso, vamos 
relatar nas próximas páginas, um breve Histórico sobre 
esses 50 anos. Esse período foi  de muitas lutas, enfren-
tamentos de muitas dificuldades, mas também  de várias  
conquistas. Realizamos e participamos de muitos eventos, 
com a  dedicação de muitos Orientadoras/es Educacionais 
que disponibilizaram o importante tempo de suas vidas 
para fazer parte das Gestões da AOESC. Para tanto, que-
remos deixar registrados neste Informativo um pouco da 
história da Associação e dos que ajudaram a escrever essas 
páginas. Por isso, o empenho de toda a Diretoria Executiva 
da Gestão 2019/2021 em fazer desse Informativo um re-
gistro importante da nossa caminhada.  E nessa trajetória  
o nosso intuito  sempre foi o de melhor informar a todas/
os os/as Associadas/os, colaboradoras/es parceiras/os  sobre 
as  principais  ações  que estamos realizando em prol da 
nossa categoria e sobre os principais acontecimentos na 
Educação. Estamos vivenciando mundialmente  momentos 
difíceis, em nosso País, em nosso Estado e nos Municípios 
não é diferente,  vivendo a pandemia de coronavirus  que 
resultou em um isolamento social, para tentar evitar a dis-
seminação da COVID-19. Como resultado desse momento, 
tivemos todos os nossos planejamentos de trabalhos, even-
tos  e atividades diárias da AOESC, interrompidos e de  certa 
forma cancelados para esse ano e transferidos  para o ano 
de 2021, ano em que depositamos esperanças e esforços 
de que tudo esteja melhor. Pensamos e planejamos com 
muito carinho e dedicação os Eventos de Comemoração 
dos 50 anos da AOESC, com mais uma edição do nosso 
XXVIII Seminário Estadual dos Orientadores Educacionais 
de Santa Catarina, que seriam realizados em agosto do cor-
rente ano, porém a Pandemia nos fez transferir tudo para o 
próximo ano. Pretendemos realizar no primeiro semestre do 
ano 2021 nossos eventos presenciais, comemorativos e o 
XXVIII Seminário da AOESC. A situação vivenciada por Todo 
Mundo, nos causou um grande espanto, impactos  e nos 
mostrou que nem sempre tudo acontece como planejamos. 
O mundo parou, todas as pessoas tiveram que replanejar 
seus trabalhos, suas Vidas. E assim, foi também com a 
nossa Associação.  Estamos replanejando nosso  Plano de 
trabalho neste momento delicado e difícil de manter tudo 
funcionando dentro dessa nova realidade.  As questões de 
saúde, de política e econômicas tem nos abalado muitíssi-
mo, mas não podemos desanimar e sabemos que a nossas 

lutas se tornam cada vez mais importantes e decisivas para 
nossa Categoria. Para tanto, a AOESC continua participan-
do dos eventos online, que nos são importantes.  Asso-
ciação esteve mais uma vez presente, de forma online no 
XXVI Fórum Nacional das Entidades Representativas dos 
Especialistas de Educação, através da sua presidente O.E. 
Diléia Pereira Bez Fontana e da secretaria geral O.E.  Moni-
ca Christien Rihl Gomes. Esse Fórum foi secretariado pela 
AMIE-Associação Mineira de Inspetores Escolares. Como 
houve grandes mudanças na forma de trabalhar, dessa vez 
cada Entidade representada, encontrava-se em seu Estado, 
no seu Município em sua residência ou na sede de suas 
Associações. Segue uma  material nesta edição. Estamos 
vivendo uma realidade  diferente de tudo o que vivemos  
em nossas experiências de trabalho. Estamos buscando no-
vas formas de trabalhar.  As escolas também buscam novos 
replanejamentos e diferentes formas de contatar com seus 
alunos/as,  de trabalhos com os professores,  em reuniões 
online, lives, tele trabalho, home Office,  enfim diferentes 
formas de se buscar as comunicações.  Nas páginas seguin-
tes acompanhe os relatos das nossas Colegas Orientadoras 
Educacionais em meio a este momento de pandemia e seus 
trabalhos nas Unidades Educativas da Rede Municipal  de 
Educação de Florianópolis. Nesta Gestão pretendemos con-
tinuar trabalhando no desenvolvimento de duas Ações mui-
to importantes: A primeira Ação: Vamos desenvolver mais 
oportunidades de Formação Continuada aos Associados/
as, oferecendo mais cursos e/ou mini-cursos (online) e pre-
senciais, assim como Seminários e outros. E como segunda 
Ação: Promover o Associativismo como Fortalecimento da 
Classe e da Associação, sendo uma ação regida por princí-
pios de liberdade, democracia e solidariedade. Continuare-
mos com as pesquisas para sabermos  a real situação das 
Orientadoras/es Educacionais, a nível   Estadual, federal  e 
Municipal, pois  precisamos ter o conhecimento constan-
te de dados atualizados  de quantas/os Orientadoras/es 
Educacionais  estão atuando em nossas Escolas das Redes 
Federal ,  Estadual, Municipal, Particular e Secretária de Edu-
cação. Portanto, a colaboração e participação dos nossos 
Associados são importantes, no sentido de nos ajudar na 
referida pesquisa. Mais uma vez Convidamos os Colegas 
Aposentadas/os para participarem do nosso Núcleo das/os 
Orientadoras/es Educacionais  Aposentadas/os  da AOESC. 
Confira a reportagem nesta edição sobre o referido Nú-
cleo.  A segunda pesquisa continua sendo desenvolvida e 
realizada somente com os Associados, a qual  se refere à 
atualização dos cadastros dos Associados e levantamento 
de quantos Associados  a AOESC recebeu nos últimos  10 
(dez) anos, como também   quantos solicitaram o seu desli-

gamento. Continuamos atualizando e reorganizando todos 
os cadastros da AOESC. Salientamos que, infelizmente, ain-
da temos muitos Associados/as com os quais não temos 
contato, e nossos esforços continuam para manter comuni-
cação com todos. Solicitamos mais uma vez a colaboração 
de todas as/os Orientadoras/es Educacionais para nos aju-
darem nesta grande tarefa  e pesquisa sobre a atualização 
dos Endereços  e situação profissional das/os Orientadoras/
es Educacionais do nosso Estado e Municípios. Os objetivos 
dessas Ações e das Pesquisas são: conhecer cada vez mais a  
situação real dos profissionais  da Orientação   Educacional, 
oferecer oportunidades de Formação Continuada, fortalecer 
a nossa Associação,  informar o retrato das  Redes. Com es-
sas ações pretendemos apresentar os resultados aos nossos 
Gestores e Políticos, para expor a ausências de Políticas Pú-
blicas na área da Educação. Continuamos com nossas ban-
deiras de lutas, sempre buscando a valorização da profissão 
e o cumprimento das Leis. Lembrando sempre o Decreto Nº 
72.846 de 26 setembros de 1973. Regulamenta a Lei Nº 
5.564, de 21 de dezembro 1968, que provê o Exercício da 
Profissão de Orientador Educacional, que garante o exercí-
cio legal e exclusivo da nossa Profissão, sendo essa a nossa 
principal bandeira de luta. Queremos agradecer a todas/os 
Orientadores/as educacionais que contribuíram e que ainda 
contribuem para a nossa AOESC. Com a esperança de que 
melhores dias virão as nossas lutas continuarão...
Com carinho, a Presidente.  

INFORMATIVO AOESC - ESPECIAL 50 ANOS - Nº 50 - JULHO DE 2020

Editorial

Diléia Pereira Bez Fontana
Presidente da AOESC

Edição Especial 
AOESC 50 Anos!
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ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL 
EM TEMPOS DE PANDEMIA

O ano letivo de 2020 iniciou para os Orientadores 
Educacionais repleto de expectativas, planos e metas 
a serem desenvolvidos com estudantes, famílias e 
comunidade escolar, afinal a cada novo ano renas-
ce a esperança de novas conquistas e aprendizados. 
Desafortunadamente o Planeta foi atingido por uma 
Pandemia obrigando as pessoas a mudarem o rumo 
de suas vidas.  A incerteza, perplexidade e preocupa-
ção tomaram conta de educadores e comunidade es-
colar. As autoridades determinaram a suspensão das 
atividades escolares e a necessidade de isolamento 
social afastando todos os envolvidos no ambiente 
escolar. Tudo mudou, o mundo parou e de repente 
no meio desse turbilhão surgem questionamentos: o 
que fazer daqui para frente? Quanto tempo durará 
esse isolamento? Como fica o ano letivo e o regresso 
após o término da quarentena?
São perguntas que aos poucos vão sendo respondi-
das, no entanto ainda busca-se reinventar o papel do 
Orientador Educacional nesse atual ciclo de trabalho. 

É desafiador, mas necessário desenvolver um novo 
formato de trabalho juntamente com a equipe peda-
gógica, direção e professores. 
É fundamental aprimorar o trabalho educativo a dis-
tância, de maneira que este tenha significado aos 
estudantes, levando-se em consideração todas as 
nuances de diferenças sociais e econômicas presen-
tes na comunidade.
Este novo formato de trabalho impõe a busca de no-
vas ferramentas que permitam reuniões virtuais de 
professores e/ou famílias, sendo este o grande desafio 
para Orientadores Educacionais e demais educadores. 
O celular antigamente visto como vilão nas aulas pre-
senciais, neste novo formato de trabalho torna-se um 
grande aliado, uma ferramenta de estudo para que os 
estudantes não fiquem em casa ociosos, permitindo 
que estes possam acessar atividades remotamente 
através das plataformas disponibilizadas pelas unida-
des educativas da Rede Municipal de Educação. 
Por outro lado, existe a preocupação com as famílias 

que não disponibilizam de recursos tecnológicos e 
que não podem ser excluídas deste processo. Neste 
sentido, fica evidenciado o abismo social uma vez 
que para alguns estudantes a única forma de acesso 
às atividades escolares e até mesmo cestas básicas 
é o deslocamento periódico do aluno ou familiar até 
a escola para retirar o material de estudo impresso, 
podendo assim comprometer a saúde destes. 
Cabe ao Orientador Educacional manter-se colabo-
rando e dialogando com professores e famílias sobre 
este novo modelo educativo, contribuindo com estra-
tégias que os auxiliem vivenciar este momento, assim 
como participar das reuniões de planejamentos para 
que se possa organizar o atual momento letivo.
O futuro escolar ainda é uma incerteza, no entanto 
os Orientadores Educacionais devem se manter uni-
dos às suas equipes de trabalho, preparando-se para 
o retorno e recomeço das atividades no ambiente 
escolar com o devido acolhimento à comunidade 
educativa.  

As atividades dos Orientadores Educacionais
nas Unidades Educativas
Por: Lúcia dos Santos Machado e Ivanisse Zarif Pires Basto 

Na década de 70 as pessoas viviam no Brasil e no mundo 
em contextos marcados por guerras ou ditaduras. É neste 
cenário que nasce a Associação dos Orientadores Educacio-
nais de Santa Catarina. Merece destaque, desde seu início, o 
compromisso com os profissionais da educação, a valoriza-
ção da carreira de orientação educacional e o amor a vida e 
as pessoas como forma de ser e viver educação. Os registros 
de atas desde período revelam que para a AOESC, lutar pela 
implementação e consolidação da Orientação Educacional 
é trajetória constante de desafiadora. 
Já nos anos 80 vivemos no Brasil e em Santa Catarina 
mudanças profundas no quadro político com vistas a de-
mocratização da sociedade. A AOESC vive e acompanha 
este movimento dinamizando sua atuação por meio de 
núcleos regionais, criação de seu logotipo e ênfase na ges-
tão da informação.  Os boletins/Informativos  da AOESC 
surgem nesse período como forma de aproximar diretorias 
e associados e revelar as ações de cunho social e de luta 
pela categoria. É na década de 80 que a AOESC também 
adquire sua sede se consolidando no plano das ideias com 
seu estatuto e regimento, bem como, em sua base mate-
rial permanente.Um lugar, um refúgio um espaço para a 
Orientação Educacional Catarinense. 
Os anos 90 se marcam pela instabilidade econômica, o 
confisco da poupança, o plano real e as mudanças consti-
tucionais. Neste período a AOESC continua sendo uma voz 
firme em defesa de concursos públicos, acompanhamento 
a categoria em suas redes de ensino e realização de semi-
nários voltados para a prática de orientação Educacional.

Do período de 2000 a 2020 vivemos no Brasil e em Santa 
Catarina o crescimento populacional, o aumento e o declí-
nio do emprego, a instabilidade política e econômica, a luta 
de todas as categorias profissionais por mais justiça social, 
os desastres ambientais e mais recentemente a pandemia. 
A AOESC viveu com intensidade todos estes anos, pro-
curando zelar por sua gênese criadora na perspectiva de 
lutar pela categoria e colaborar na feitura de um mundo 
mais humano e inclusivo.
São 50 anos e a AOESC mantem firme alguns princípios.
1 – Defesa da vida e do ser Humano.
A vida e o ser humano estarão sempre em primeiro lugar 
para a AOESC. Orientação Educacional e vida estão juntos. 
Uma não se concebe sem a outra.
2 – Luta permanente pela valorização dos profissionais da 
Educação com ênfase na Orientação Educacional
Esta é outra marca da AOESC nestes 50 anos. Vigilância e 
exigência sempre aos órgãos públicos para a realização de 
concursos para a carreira da orientação educacional
3 – Formação permanente e antenadas com as demandas 
contemporâneas.
Basta verificar as temáticas dos Seminários realizados pela 
AOESC nestes anos. A grande preocupação é sempre a dis-
cussão do tempo presente. O que os orientadores e orienta-
doras educacionais estão precisando discutir e debater tan-
to no aspecto político, de carreira ou pedagógico e curricular. 
O foco é sempre a partir de necessidade da base. 
4 - Socialização continua das ações desenvolvidas. Para 
a AOESC é princípio fundamental democratizar as ações. 

Para isto destacam-se os Informativos, realizados sempre 
numa perspectiva de diálogo e troca de experiências.  
Vinicius de Moraes (1913-1980) poeta, compositor, dra-
maturgo, jornalista, roteirista e diplomata brasileiro assim 
escreveu:

Poética

De manhã escureço
De dia tardo

De tarde anoiteço
De noite ardo.

A oeste a morte
Contra quem vivo

Do sul cativo
O este é meu norte.

Outros que contem
Passo por passo:
Eu morro ontem

Nasço amanhã
Ando onde há espaço:

– Meu tempo é quando.

O espaço da AOESC foi ontem, hoje e amanhã, será sem-
pre no compromisso com a vida e as pessoas. 50 anos! 
Uma história a serviço da educação catarinense e em prol 
da consolidação da Orientação Educacional no Brasil. 

AOESC 50 anos: compromisso com a vida e as pessoas
Lourival José Martins Filho
Orientador Educacional e Professor do Departamento de Pedagogia da UDESC
Diretoria 2020-2022
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A AOESC celebra 50 anos. Meio século de compromisso 
com uma educação democrática e libertadora, onde to-
dos/as tenham acesso. Pensar uma educação libertadora, 
que seja acessível a toda a classe trabalhadora, nos re-
mete a Bell Hooks (2013)1, quando observa que teoria 
como prática libertadora, pressupõe uma educação que 
não reproduz o status quo, mas traz o pensamento crítico, 
reflexivo, ressignificando espaços de acesso e produção do 
conhecimento. 
E para isso, é necessário reconhecer a diversidade teórica, 
que nada mais é, do que as experiências de vida. Todas 
as pessoas trazem consigo algum conhecimento e essa 
pluralidade deve ser respeitada e utilizada como metodo-
logia pedagógica, diretriz que a AOESC tem respeitado na 
realização de seus vinte e sete seminários, que tem con-
tribuído com a formação continuada de orientadores/as 
educacionais, e de demais interessados/as.
Em 2020, simultâneo a comemoração dos 50 anos, rea-
lizaríamos o vigésimo oitavo XXVIII Seminário da AOESC. 
No entanto, imobilizados/as por um vírus que gerou uma 
pandemia mundial, e que nos coloca em isolamento so-
cial, transferimos seminário para 2021, e com isso, apro-
veitamos para percorrermos alguns seminários realizados 
até o ano de 2019.
Ao retomar trajetórias, caminhos percorridos temos a 
possibilidade de revisitar diferentes temáticas que têm 
contribuído com nossas práticas, seja corroborando, pro-

blematizando ou mostrando nossos equívocos. Assim, já 
em agosto de 1985, quando a AOESC comemorava 15 
anos de existência, temos a realização do primeiro I Se-
minário, que ocorre em um momento de retomada da de-
mocracia no Brasil, depois de 21 anos de ditadura militar, 
que apropriadamente traz como temática “O orientador 
educacional na transição democrática”, tornando pública 
a abordagem filosófica escolhida para esta caminhada. 
Na seqüência, na medida em que a Orientação Educa-
cional ao desenvolver suas atividades, tem como foco 
alunos, mas abrangência e comprometimento com toda 
a comunidade escolar. Percebemos que os vinte e seis se-
minários subseqüentes, trazem por meio de sua temáticas 
questões fundamentais para a educação, dentre as quais 
destacamos: Políticas Públicas Educacionais – cenários e 
desafios; O/A Orientador (a) Educacional/Pedagogos(as): 
Sua intervenção Ética na Escola e na Sociedade; Pesquisas 
em Foco;Discussões sobre os currículos escolares;Os desa-
fios para os Profissionais  da Educação na Escola de Tem-
po Integral, dentre outras temáticas a partir de reflexões e 
ações que ocorrem no campo da Orientação Educacional.
A AOESC, também tem sido parceira de outras associações 
e entes voltados para as discussões, proposições e lutas que 
envolvem especialistas da educação e educadores de for-
ma em geral. Assim, destacamos participação em eventos 
como o Fórum Nacional das Entidades Representativas dos 
Especialistas em Educação,  Agosto Lilás: Combate à Violên-

cia contra as Mulheres, Evento Com foco na Lei Maria da 
Penha como instrumento de direitos; Conferência Municipal 
do Direitos da Pessoa Idosa de Florianópolis; Audiência Pú-
blica do Conselho Municipal de Educação de Florianópolis 
sobre as “Normas e diretrizes para a elaboração do Projeto 
Político Pedagógico e Regimento Escolar das instituições 
educativas pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino 
de Florianópolis“; Seminário de Diversidade Ético – Racial 
da Rede Municipal de Educação de Florianópolis; Confe-
rência Nacional Popular de Educação(CONAPE) de 2018: 
Etapa Estadual SC; Congresso de Educação Básica – COEB 
da Rede Municipal de Florianópolis; Encontro Estadual dos 
Supervisores Escolares de Santa Catarina e Seminário dos 
Orientadores Educacionais do Rio Grande do Sul. Um des-
taque especial para o carinho e cuidado da AOESC, para a 
celebração do dia do Orientador Educacional, a cada dia 04 
de dezembro, todos os anos. Esses são muitos dos eventos 
dos quais a AOESC organizou ou esteve representada nes-
tes 50 anos. 
Assim, mesmo que por questões sanitárias, estejamos im-
pedidos/as de nos encontrar fisicamente para comemorar 
os 50 anos da AOESC, buscamos meios para festejar, cele-
brando a vida, celebrando as possibilidades que a AOESC 
nos proporciona. Vida longa à AOESC! 

1HOOKS, Bell. A teoria como prática libertadora. In: Ensinando a transgredir: 
a educação como prática da liberdade. São Paulo: WMF Martins Fontes, 
2013.

AOESC 50 anos: participação, organização de eventos
Dra. Vera Márcia Marques Santos
Orientadora Educacional e Professora do Departamento de Pedagogia a Distância UDESC/CEAD
Diretoria 2020-2022

AOESC participa do XXVI Fórum Nacional das Entidades 
Representativas dos Especialistas em Educação
A AOESC participou, representada pela sua Presi-
dente, Diléia Pereira Bez Fontana, e sua Secretária 
Geral, Mônica Christien Rihl Gomes, do XXVI Fórum   
Nacional das Entidades Representativas dos Espe-
cialistas em Educação. 
O Fórum Nacional, realizado anualmente foi 
realizado no dia 2 de junho, de forma online, e 
secretariado pela “ Associação Mineira de Inspe-

tores Escolares - AMIE” do Estado de Minas Ge-
rais, pela sua Presidente, Sra. Geovanna Passos. 
Realizamos os relatos e discutimos sobre a atual 
situação  dos Especialistas em educação nesta 
atual crise de saúde Mundialmente e seus refle-
xos na educação. 
Tudo mudou, agora é a hora de buscarmos novas 
formas de comunicação e de trabalho. Cada Entida-

de relatou sobre suas realidades e as dificuldades 
que a educação está enfrentando diante da Pande-
mia nos seus Estados. 
Muitas ações foram interrompidas, mas o nosso 
principal objetivo continua firme, lutarmos pela 
valorização dos Profissionais da Educação e por 
uma Educação democrática, de qualidade e de 
acesso a todos. 
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II Encontro Regional de Orientadores Educacionais – Sul 
Florianópolis, 12 a 16 de novembro de 1983

I Seminário da AOESC 
Florianópolis, 28 a 31 de agosto de 1985

I Seminário da AOESC 
Florianópolis, 28 a 31 de agosto de 1985

Eis que, neste um tanto atribulado ano de 2020, a nossa Associação completa seus 50 anos de história. Como infelizmente não 
poderemos comemorar todos juntos, decidimos contar um pouquinho dela através de nosso Informativo que, por coincidência, também 
comemora, nesta edição especial, sua 50ª publicação.
Como não conseguiríamos fazer um relato justo destes 50 anos nestas poucas páginas, criamos um caderno especial, disponível no site 
da AOESC, que conta um pouco das lutas, conquistas e comemorações de nossa Associação.
Agradecemos do fundo do coração a todos que participaram e acompanharam de alguma forma esta história, que lhe convidamos a 
conhecer acessando http://www.aoesc.com.br/NovoSite/50-anos/

Meio século de
lutas e conquistas!

Fundação da AOESC, em 
29 de agosto de 1970,

A AOESC esteve presente na Eleição da FENOE, Regina 
Leite Garcia é eleita em 1986 como Presidente da FENOE

AOESC na rua – Outubro de 1988
Em frente a Secretaria de Admintração, em Florianópolis

XII Seminário Estadual dos Orientadores Educacionais -
2 e 3 de Dezembro de 2003

XX Seminário Estadual dos Orientadores Educacionais -
29 a 31 de Agosto de 2012

XXII Seminário Estadual dos Orientadores Educacionais - 
24 a 26 de Setembro de 2014

XXIII Seminário Estadual dos Orientadores Educacionais - 
19 a 21 de Agosto de 2015

Coquetel em Comemoração ao “Dia do Orientador Educacional – 
7 de Dezembro de 2016

Homenagem às ex-presidentes da AOESC - 
7 de Dezembro de 2016

XXI FESED - Brasília -
de 20 a 22 de Maio de 2017 

XXVI Seminário Estadual dos Orientadores Educacionais - 
Diretoria - 12 e 13 de Setembro de 2018

XXVII Seminário Estadual dos Orientadores Educacionais 
Mesa de abertura -10 e 11 de Julho de 2019

XXVII Seminário Estadual dos Orientadores Educacionais 
Auditório Lotado -10 e 11 de Julho de 2019

Após 16 anos a AOESC merece sua casa própria! 
Inauguração da Sede da AOESC -1986

XXIV Seminário Estadual dos Orientadores Educacionais 
de Santa Catarina - Setembro de 2016

II Seminário Estadual dos Orientadores Educacionais -
Florianópolis, 3 a 5 de Dezembro de 1986
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1ª Gestão – 1970/1972
Presidente: Miriam Carvalho Alles
Secretária: Eloá Aparecida Caliari Wall
Tesoureira: Edina Busarello
Conselheiros: Irmã Marilza Melchiades de Souza
Irmão Aloísio Khum.

2ª Gestão – 1973/1974
Presidente: Edina Busarello
Secretária: Arlete Maria Cordeiro
Tesoureira: Helena do Espírito Santo
Conselheiras: Irmã Marilza Melchiades de Souza
Eloá Aparecida Caliari Wall
Relações Públicas: Irmã Veronice Oppermann

3ª Gestão – 1975/1976
Presidente: Irene Pereira da Silva
Vice-Presidente: Edina Busarello
Secretária: Maria Elza de Oliveira Lima
Tesoureira: Amélia Helena Kincezski
Conselheiras: Irmã Marilza Melchiades de Souza
Irmã Veronice Oppermann

4ª Gestão 1976/1978
Presidente: Alzira Tenfen da Silva
Vice-Presidente: Dalva Schneider Lopes
1ª Secretária:Cecília Maria Puccini Vieira
2ª Secretária: Celina Nazário Luckmann
1ª Tesoureira :Amélia Helena Kincezski
2ª Tesoureira: Maria de Lourdes Conceição
Conselheiras: Irmã Veronice Oppermann
Irmã Marilza Melchiades de Souza

5ª Gestão – 1978/1979
Presidente: Edina Busarello
Vice-Presidente: Irene Pereira da Silva
Secretária: Maria de Lourdes Conceição
Tesoureira: Amélia Helena Kincezski
Conselheiras: Irmã Marilza Melchiades de Souza
 Eloá Caliari Wall

6ª Gestão – 1980/1981
Presidente: Olga Celestina Durand Mussoi
Vice-Presidente: Maura Rosa Pereira
1ª Secretária: Maria Aparecida José
2ª Secretária: Sueli Wolf Weber
1ª Tesoureira: Lindaura Maria Feltrin
2ª Tesoureira: Ester Pires Schmidt
Conselheira: Irmã Marilza Melchiades de Souza
Relações Públicas: Zelir Z. A. Gaspodin

7ª Gestão – 1982/1984
Presidente: Maruska Polli Mendes 
Vice-Presidente: Marilda Terezinha Rios Martins 
1ª Secretária: Elizabeth Maria da Silva.
2ª Secretária: Sandra Luiza Aguiar 
1ª Tesoureira: Maria da Graça Coral Xavier
2ª Tesoureira: Maria Auxiliadora Meuer
Conselheiras: Olga celestina Durand Mussoi
 Irene Pereira da Silva
Relações Públicas: Marli Rodrigues Cordeiro e
Albanici Maikot

8ª Gestão – 1985/1987
Presidente: Maria Elisabeth Roecker
Vice-Presidente: Ana Maria Ribeiro Cascaes / 
Ismênia de Fátima Vieira
1ª secretária: Rosiani Ramos
2ª Secretária: Maria Gélia Brum Gonçalves
1ª Tesoureira: Catarina Maria Rüdiger
2ª Tesoureira:Lourena Maria Domingos
Conselheiras: Ilma Soares
Selma Botelho Machado
Relações Públicas: Olga Celestina Durand Mussoi e 
Daura Maria Renzetti da Silva

9ª Gestão – 1987/1989
Presidente: Maria Elisabeth Roecker
Vice-Presidente: Suzana de Souza Silveira 
Secretária Geral: Josiane Silva
1ª secretária: Lúcia Meyer Kotzias
2ª Secretária:Edi M.S. Goulart
Tesoureiro Geral: Julio César Matos Brasil / Márcia 
Bressan

1º Tesoureiro: Bernardo Benomino Silva / Suzana 
de Souza Silveira
2ª Tesoureira: Maria da Graça Dutra
Coordenadora de Departamento Cultural: Sonia 
Maria Martins Melo 
Coordenadora de Departamento Social: Elza 
Paixão C. Morais.
Coordenadora de Relações Públicas: Nilzete S. 
Deschamps.

10ª Gestão – 1989/1991
Presidente: Denise Soares Miguel 
Vice-Presidente: Margareth Sandrini
Secretária Geral: Gladys RosiclerTschum
1ª Secretária: Lucimar Terezinha dos Passos 
2ª Secretária: Odete de Oliveira Medeiros
Tesoureira: Suzana de Souza Silveira 
1ª Tesoureira: Maria Em ller
2ª Tesoureira: Betina Ehlert
Coordenadora de Departamento de Relações 
Públicas: Marli Hachmann de Lima
Coordenadora de Departamento social: Fábia Lilia 
Luciano 

11ª Gestão – 1991/1993
Presidente: Suzana de Souza Silveira 
Vice-Presidente: Raquel Conceição de Morais Silva
Secretária Geral: Marilda Terezinha rios Martins 
1ª Secretária: Ednéia Regina Broering
2ª Secretária: Sibila Rea Dolores Schweitzer
Tesoureira Geral: Almerinda Alves
1ª Tesoureira: Zenilde Taffarel
2º Tesoureiro: Adalmir José de Miranda Flores / 
Daura Maria Renetti da Silva
Coordenadora do Departamento Cultural: Sônia 
Maria Martins de Melo 
Coordenadora do Departamento de Relações 
Públicas: Marilei Terezinha Cesco  e Marizilda Alves 
Gonçalves
Coordenadora do Departamento Social: Rosiani 
Ramos Steiner

12ª Gestão – 1993/1995
Presidente: Suzana de Souza Silveira 
Vice-Presidente: Marilda Terezinha Rios Martins 
Secretária Geral: Adriana Santos Medeiros  
1ª Secretária: Lorena Terezinha Sostisso
2ª Secretária: Sibila Dolores Real 
Tesoureiro Geral: Adalmir José Miranda Flores 
1ª Tesoureira: Zenilde Taffarel 
2ª Tesoureira: Daura Maria Renzetti da Silva 
Coordenadora do Departamento Cultural: Sônia 
Maria Martins de Melo
Coordenadora de Departamento de Relações 
Públicas: Marizilda Alves Gonçalves.  

13ª Gestão – 1995/1997
Presidente: Mariléia Regina Fernandes Fontanela / 
Mônica da Luz Moreira
Vice-Presidente: Zenilde Taffarel
Secretária Geral: Mônica da Luz Moreira / Evelise 
Patel Goulart
1ª Secretária: IlseBehrens
Tesoureira Geral: Marizilda Alves Gonçalves
1º Tesoureiro – ZamirKovalski Nogueira
Coordenadora do Departamento Cultural: Evelise 
Patel Goulart 
Coordenadora do Departamento Social: Adalmir 
José de Miranda Flores
Coordenadora do Departamento de Relações 
Públicas: Sibila Dolores Real

14ª Gestão – 1998/2000
Presidente: Marizilda Alves Gonçalves
Vice-Presidente: Marilda Terezinha Rios Martins
Secretário Geral: Vânio César Seemann
1ª secretária: Josiane da Silva Andrade
Tesoureira Geral: Sandra Ângela Cordova Paim 
da Silva
1ª Tesoureira: Isabel de Oliveira da Silva
Coordenadora do Departamento Cultural: Marle-
ne Aparecida de Aguiar Franco
Coordenadora do Departamento de Relações 
Públicas: Diléia Pereira Bez Fontana

Coordenadora do Departamento Social: Adriana 
Regina Sanceverino Losso

15ª Gestão – 2000/2002
Presidente: Diléia Pereira Bez Fontana
Vice-Presidente: Adriana Regina Sanceverino 
Losso
Secretária Geral: Marlene Aparecida de Aguiar 
Franco
1ª Secretária: Maria Terezinha Correa Nascimento
2ª Secretária: Magna Santos
Tesoureira Geral: Sandra Ângela Cordova Paim 
da Silva
1ª Tesoureira: Silvana M. Bicca Thiele
2ª Tesoureira: Valíria dos Santos Sakr
Coordenador do Departamento Cultural: Vânio 
César Seemann
Coordenadora do Departamento de Relações 
Públicas: Josiane da Silva Andrade
Coordenadora do Departamento Social: Bianca 
Silva do Valle Pereira

16ª Gestão – 2002/2004
Presidente: Marilys de Souza Barreto - 
Vice-Presidente: Enara Paes e Lima
Secretária Geral: Eva Cristiani Padilha da Costa
1ª Secretária: Silvana M. Bicca Thiele
2ª Secretária: Ondina Cardoso dos Santos
Tesoureira Geral: Vânio César Seemann
1ª Tesoureira: Sandra Ângela Cordova Paim da 
Silva 
2ª Tesoureira: Léa de Araújo Silva
Coordenador do Departamento Cultural: Antonio 
Fellix da Silva
Coordenadora do Departamento de Relações 
Públicas: Valíria dos Santos Sakr
Coordenadora do Departamento Social: Diléia 
Pereira Bez Fontana

17ª Gestão – 2004/2006
Presidente: Marilys de Souza Barreto / Enara 
Paes e Lima
Vice-Presidente: Enara Paes e Lima
Secretária Geral: Lílian de Souza Gomes / Eli 
Cardoso
1ª Secretária: Eli Cardoso
2ª Secretária: Lucília Collares Ipiranga
Tesoureira Geral: Eva Cristiani Padilha da Costa
1ª Tesoureira: Ondina Cardoso dos Santos
2ª Tesoureira: Rosimeri C.B. de Oliveira 
Coordenadora do Departamento Cultural:  Louri-
val José Martins Filho e Cláudia Cristina Martins 
Nascimento Costa 
Coordenadora do Departamento de Relações 
Públicas: Valíria dos Santos Sakr e Vânio Cesar 
Seemann
Coordenadora do Departamento Social: Antônio 
Fellix da Silva e Giseli Silva de Lima 

18ª Gestão – 2006/2008
Presidente: Enara Paes e Lima
Vice-Presidente: Mônica Wendausen
Secretária Geral: Lucília Collares Ipiranga
1ª Secretária: Letícia do Amarante Silveira Sens
2ª Secretária: Lílian de Souza Gomes
Tesoureira Geral: Eva Cristiani Padilha da Costa
1ª Tesoureira: Ondina Cardoso dos Santos
2ª Tesoureira: Valíria dos Santos Sakr
Coordenadora do Departamento Cultural:  
Adriane Carmem Biondo / Enelize Jacy Ouriques 
Ribeiro da Silva
Coordenadora do Departamento de Relações 
Públicas: Virginia Pereira da Silva de Ávila 
Coordenadora do Departamento Social: Dayse 
Maria Martins da Cruz
Conselho Consultivo – Marilys de Souza Barreto.

19ª Gestão – 2009/2011
Presidente: Enara Paes e Lima
Vice-Presidente: Mônica Wendhausen
Secretária Geral: Dayse Maria Martins da Cruz
1ª Secretária: Lílian de Souza Gomes
2ª Secretária: Eli Cardoso
Tesoureira Geral: Eva Cristiani Padilha da Costa

1ª Tesoureira: Ondina Cardoso dos Santos
2ª Tesoureira: Valíria dos Santos Sakr
Coordenadora do Departamento Cultural: Lucília 
Collares Ipiranga  
Coordenadora do Departamento de Relações 
Públicas: Marilda Terezinha Rios Martins
E Adriane Carmem Biondo
Coordenadora do Departamento Social: Enelize 
J.O. Ribeiro Ouriques e Nara Beatriz Macedo 
Winter
Conselho Consultivo – Marilys de Souza Barreto.

20ª Gestão – 2011/2013
Presidente: Dayse Maria da Cruz 
Vice-Presidente e 2ª Presidente: Enara Paes e Lima
3ª Presidente: Diléia Pereira Bez Fontana 
Secretária Geral: Mônica Wendhausen / Diléia 
Pereira Bez Fontana
1ª Secretária: Eva Cristiani Padilha da Costa
Tesoureira Geral: Bianca Silva do Valle Pereira
1ª Tesoureira: Nara Beatriz Macedo Winter
Departamento Cultural: Eli Cardoso
Departamento Cultural: Amélia Helena Kinceszki
Departamento Social: Diléia Pereira Bez Fontana 
(assumiu a Presidência em julho de 2012)
Conselho Consultivo – Marilys de Souza Barreto.

21ª Gestão – 2013/2015
Presidente: Diléia Pereira Bez Fontana
Vice-Presidente: Lucia Maria dos Santos  
Machado
Secretaria Geral: Lilian de Souza Gomes
1ª Tesoureira: Marli Marlene Schmidt
2ª Tesoureira: Letícia do Amarante Silveira Sens
Coordenadora Social e Cultural: Graziela Raupp 
Pereira
Conselho Consultivo – Marilys de Souza Barreto

22ª Gestão – 2015/2017
Presidente: Diléia Pereira Bez Fontana
Vice-Presidente: Marli Marlene Schmidt /Graziela 
Raupp Pereira
Secretária Geral: Lilian de Souza Gomes / Lourival 
José Martins Filho / Raquel da Veiga Pacheco 
Tesoureira: Lucia Maria dos Santos  Machado
2º Tesoureiro: Lourival José Martins Filho
Coordenadora Social e Cultural: Deisy Maria 
Radichewshi / Eva Cristiane Padilha da Costa
Conselho Consultivo – Marilys de Souza Barreto

23ª Gestão – 2017/2019
Presidente: Marilys de Souza Barreto/ Diléia 
Pereira Bez Fontana
Vice-Presidente: Diléia Pereira Bez Fontana 
Secretaria Geral: Juliana Maués Clarino
Primeira Tesoureira: Lucia Maria dos Santos 
Machado;
Segunda Tesoureira: Katarina Grubisic
Coordenadora do Departamento Social e Cultural: 
Eva Cristiane Padilha da Costa
Conselho Fiscal: Lilian de Souza Gomes e Olga 
Norzina Nunes

24ª Gestão – 2019/2021
Presidente: Diléia Pereira Bez Fontana
Vice-Presidente: Ivanisse Zarif Pires Basto
1ª Tesoureira: Lúcia Maria dos Santos Machado
2ª Tesoureira: Eva Cristiani Padilha da Costa / 
Lourival José Martins Filho
Secretaria Geral: Mônica Christien Rihl Gomes
Coordenadora Social e Cultural: Vera Márcia 
Marques Santos
Conselho Fiscal: Lilian de Souza Gomes e Olga 
Norzina Nunes

A atual diretoria da AOESC agradece de 
coração a participação dos/as orientadores/
as educacionais acima mencionados que 
fizeram na gestão de nossa associação uma 
AOESC enquanto espaço de luta, dialogo 
e de formação permanente na defesa de 
uma escola geradora de aprendizagem 
com a presença permanente e concreta da 
Orientação Educacional
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Espaço dos Orientadores 
Educacionais Aposentados

Este espaço foi criado no Informativo da AOESC para o Núcleo dos Orientadores 
Educacionais Aposentados ou em vias de se Aposentar da AOESC.  Nosso objetivo 
é proporcionar mais esse espaço para divulgar notícias sobre os aposentados, os 
talentos dos nossos Colegas, divulgarem os nossos eventos e principalmente di-
vulgar as nossas ações. Portanto, todas (os) Orientadores(as) Educacionais estão 
convidados a participarem  e  publicarem seus artigos, poesias, crônicas, fotos, no-
tícias e outras informações referentes à categoria. Contamos com sua participação 
e colaboração!

No dia 11 de março do corrente ano, ás 16 hs, foi 
realizado o VIIº Encontro dos Orientadores Educa-
cionais Aposentados ou em vias se Aposentar da 
AOESC. Em nosso encontro foi oferecido um deli-
cioso coffee Break  e uma ótima roda de conversa. 
O local foi a sede da AOESC em Florianópolis. Nes-
te encontro nosso objetivo foi a formação de uma 
nova Diretoria para o referido Núcleo. Mas infeliz-
mente ainda não conseguimos concluir a mesma, 
portanto, queremos registrar o nosso Convite para 
as/os colegas virem participar e formar essa nova 
Diretoria. Estiveram presentes: A Presidente da 
AOESC Sra. Diléia Pereira Bez Fontana, a Sra. Mô-

nica Christien Rihl Gomes - Presidente do Núcleo 
dos O.E. Aposentados da AOESC e Secretária Geral 
da AOESC, Sra. Olga Norzina Nunes-Vice-Presiden-
te do Núcleo dos O.E.  Aposentados da AOESC e 
Membro do Conselho Fiscal da AOESC, Sra. Tânia 
Ito (Orientadora Educacional Aposentada), Sra. Léa 
Lima (Orientadora Educacional Aposentada), as 
Ex- Presidentes: Sra. Enara Paes e Lima e Marylis 
de Souza Barreto, representantes da Associação Ca-
tarinense de Professores- ACP, nossas convidadas 
a Prof.ª Sra. Marilda de Souza ( Presidente), Profa. 
Sra. Maria de Andrade Silva e demais convidados. 
Confira nossos momentos nas fotos.

Núcleo dos Aposentados

Com tantas mudanças, muitas vezes a auto-estima tam-
bém sofre. Neste momento é importante olhar para si e 
valorizar a própria trajetória, percebendo que as marcas 
do tempo são inevitáveis, mas nem por isso deixam de re-
velar a beleza de cada um.  Isabel Piatti (PR), especialista 
em estética e cosmetologia, explica que esta fase é como 
uma segunda adolescência, em que é esperada uma pos-
sível revolta por não aceitarmos essas alterações pelas 
quais nosso corpo passa. ”O declínio físico é inevitável, o 
cansaço será maior e a aparência física passará por mu-
danças. Há os que se importam com isso e optam pelo 
respeito perfeito e há aqueles que não se abalam muito 

com essa questão “, aponta. Segundo a especialista, vi-
venciar o envelhecimento é sentir na prática o desapego, 
olhando para nós mesmos e para fora e aceitando estas 
mudanças. ”Nosso corpo fala e é preciso saber ouvi-lo 
para manter o equilíbrio e ter qualidade de vida, que refle-
te na pele e também na mente”. “Durante este processo, 
Tejada, ressalta a importância de reaprender a se olhar 
e compreender que o envelhecimento é para todos.” O 
tempo pode modificar seu corpo, mas não deixe que afete 
sua paz, afinal de contas, viver é envelhecer, nada mais, 
nada menos. ”(Mariana Vieira, Revista Natural,  p.55, edi-
ção 85 , 1981, editora escala)

Saúde na Terceira Idade e 
autoestima: em paz com a idade

Os Miseráveis 
Victor Hugo

Orgulho e 
Preconceito 
Jane Austen

Mulheres 
que Correm 
com os Lobos
Clarissa 
Pinkola Estés

O amor em 
Tempos de 
Cólera 
Gabriel Garcia 
Marques

Feliz Ano 
Velho
Marcelo 
Rubens Paiva

O Caçador 
de Pippas 
Khaled Hosseini

Poesia 
Transforma 
Braúlio Bessa

O homem 
de Giz
C.J Tudor

Sugestões
de Livros



O endereço continua o mesmo, mas o site da 
AOESC está de cara nova. Mais moderna, a 
nova página agora pode ser acessada também 
por celulares, tablets, ou qualquer dispositivo 
móvel. Acesse www.aoesc.com.br e conhe-
ça melhor a História dos seus 50 anos, com 
novos conteúdos de duas Pesquisas com mais 
detalhes sobre  as “Gestões e suas Diretorias 
de 1970 a 2020”,  e a pesquisa sobre: “As 
Gestões e principais fatos históricos nesses 50 
anos “, numa retrospectiva da caminhada de 
cada Gestão. 

Conheça o Site 
da AOESC
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Diretoria Executiva da AOESC - 
Gestão 2019/2021:

Diléia Pereira Bez Fontana
Presidente
Ivanisse Zarif Pires Basto 
Vice-Presidente
Monica Christien Rihl Gomes 
Secretária Geral
Lúcia Maria dos Santos Machado
1ª Tesoureira
Lourival José Martins Filho
2ºTesoureiro

Vera Márcia Marques Santos
Coordenadora Cultural e Social

Conselho Fiscal 
O.E Lilian de Souza Gomes 
O.E Olga Norzina Nunes

Sobre o Informativo:
Impressão: Gráfica Darwin | Tiragem: 1000 Exemplares
Projeto gráfico: Alexandre Lunelli
Jornalista responsável: Alexandre Lunelli
(alexandrelunelli@gmail.com)

Expediente

Participe da AOESC
Para se tornar sócio da AOESC e fazer parte das mais de cinco déca-
das de história da entidade, basta acessar nosso site, em www.aoesc.com.br e clicar no item “Para se associar” 
do menu da página. Lá estão disponíveis as fichas de cadastro e formas de pagamento da mensalidade. Sua 
participação é fundamental para a continuidade de nosso trabalho!
Associado, favor atualizar seus endereços, através do E-mail da Associação: aoedesc@gmail.com.
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ASSOCIAÇÃO DOS ORIENTADORES 
EDUCACIONAIS DE SANTA CATARINA
Rua Felipe Schmidt, 390, Sala 1005, Centro
CEP: 88.010-001
Florianópolis - SC

MALA DIRETA

Fechamento autorizado.
Pode ser aberto pelo ECT

AOESC promove palestra 
com transmissão ao vivo
No ano que completa 50 anos a AOESC promove um 
“Encontro de Formação” de forma online e convida a 
Todas/os para a Live,  na semana do seu aniversário, com 
uma palestra com o tema “A Orientação Educacional e 
a Sexualidade no Processo de Ensino e Aprendizagem, 
com a Professora O.E. Graziela Raupp, Doutora em Edu-
cação, Psicopedagoga Clínica, Pedagoga, Orientadora 
Educacional, Pesquisadora Científica da UDESC e UNI-

RIO, Consultora e Palestrante na área da Sexualidade e 
Educação Sexual. 
O evento, que terá transmissão ao vivo pelo endereço 
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/edusex/, 
será realizado no próximo dia 27 de agosto, às 17h e 
será mediado pela Presidente da AOESC, Profª O.E.  
Diléia Pereira Bez Fontana.
Faça sua inscrição e participe. As vagas são limitadas!


